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Em uma escala de 1 a 10, solicitamos que avalie o projeto Cré-SER nos itens abaixo:
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Importancia dos temas trabalhados no projeto

Metodologia do projeto

Relacionamento do Facilitador com os alunos

Relacionamento do Facilitador com o colégio

Dominio dos conteudos pelo Facilitador

X | X | X [ X | X |X

O projeto proporcionou experiéncias
diferenciadas para os alunos? (Atividades
externas, palestras relevantes, entre outros).

As palestras do Conversando na escola X
promoveram reflexdes com os alunos?

O projeto promoveu o desenvolvimento dos X
alunos como pessoas e profissionais?

Os alunos gostaram de participar do projeto?

Deseja que o projeto continue em sua escola?

Recomendaria para outras escolas?
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Qual a sua nota geral para o projeto?

1) QUAIS OS PONTOS POSITIVOS DO PROJETO?
Os alunos sdo estimulados a trabalhar individualmente e coletivamente,
proporcionando a compreensdo da importancia de respeitar as diferencgas sociais,
culturais e valores bdasicos da sociedade, do mundo empresarial e da familia.

2) O QUE PRECISA MELHORAR NO PROJETO?
Acredito que nao precisa mudar em nada, o projeto ja € monitorado e ajustado durante
todo percurso de execucdo, fazendo o mesmo alcangar o objetivo desejado.

3) SEU DEPOIMENTO PARA OUTRAS PESSOAS SOBRE O PROJETO:
O projeto é maravilhoso, os alunos adoram, os pais elogiam. E uma sorte e uma honra
ser uma das escolas contempladas por esse projeto.



