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Em uma escala de 1 a 10, solicitamos que avalie o projeto Cré-SER nos itens abaixo:

1123|456 |7 |8]| 9|10

Importancia dos temas trabalhados no projeto
Metodologia do projeto

Relacionamento do Facilitador com os alunos
Relacionamento do Facilitador com o colégio
Dominio dos conteudos pelo Facilitador

O projeto proporcionou experiéncias
diferenciadas para os alunos? (Atividades
externas, palestras relevantes, entre outros).
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As palestras do Conversando na escola X
promoveram reflexdes com os alunos?

O projeto promoveu o desenvolvimento dos X
alunos como pessoas e profissionais?

Os alunos gostaram de participar do projeto?

Deseja que o projeto continue em sua escola?

Recomendaria para outras escolas?
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Qual a sua nota geral para o projeto?

1) QUAIS OS PONTOS POSITIVOS DO PROJETO?

Desenvolvimento pessoal,
Sustentabilidade,
Trabalho em equipe,
Planejamento,

Auto conhecimento,
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Orientacdo profissional.
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O QUE PRECISA MELHORAR NO PROJETO?
O Projeto esta muito bem construindo e consegue abranger os principais temas que permeiam
a formacdo de um adfolescente. Ndo hd necessidade de melhorar nada.



3) SEU DEPOIMENTO PARA OUTRAS PESSOAS SOBRE O PROJETO:
O Projeto Cré-Ser é fantastico! Os profissionais que atuam como orientadores sdo altamente
capacitados e exercem suas fungdes com maestria e exceléncia. Os temas trabalhados com os
alunos sdo pertinentes a sua faixa etdria e pré-requisitos para atuarem como bons cidadaos.
O resultado favoreceu maior envolvimento dos educandos com nossa Instituicdo de Ensino, no
rendimento em sala de aula e na certeza de estarmos contribuindo para vencerem os obstaculos
da vida.



