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Em uma escala de 1 a 10, solicitamos que avalie o projeto Crê-SER nos itens abaixo: 
 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Importância dos temas trabalhados no projeto          X 

Metodologia do projeto          X 

Relacionamento do Facilitador com os alunos          X 
Relacionamento do Facilitador com o colégio          X 

Domínio dos conteúdos pelo Facilitador          X 

O projeto proporcionou experiências diferenciadas 
para os alunos? (Atividades externas, palestras 
relevantes, entre outros). 

         X 

As palestras do Conversando na escola promoveram 
reflexões com os alunos? 

         X 

O projeto promoveu o desenvolvimento dos alunos 
como pessoas e profissionais? 

         X 

Os alunos gostaram de participar do projeto?          X 

Deseja que o projeto continue em sua escola?          X 
Recomendaria para outras escolas?          X 

Qual a sua nota geral para o projeto?          10 

 
1) QUAIS OS PONTOS POSITIVOS DO PROJETO? 

PROPORCIONAR AOS ESTUDANTES ATIVIDADES EXTRA-CURRICULARES, QUE VÊM A CONTRIBUIR COM 
O DESENVOLVIMENTO DO MESMO, COMO CIDADÃO. 
 
 

2) O QUE PRECISA MELHORAR NO PROJETO? 
GOSTO DO FORMATO ATUAL 
 

3) SEU DEPOIMENTO PARA OUTRAS PESSOAS SOBRE O PROJETO: 
VALE A PENA DAR ESTA OPORTUNIDADE AOS ESTUDANTES DE SUAS ESCOLAS, POIS É TUDO 
MUITO ORGANIZADO, AS PESSOAS QUE COORDENAM O PROJETO SÃO PROFISSIONAIS BEM 
QUALIFICADOS E, CERTAMENTE DEPOIS DE PARTICIPAREM, OS ALUNOS JAMIS ESQUECERÃO DA 
EXPERIÊNCIA ENRIQUECEDORA QUE VIVERAM.  


